Na temelju €lanka 18. i 55. Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 74/2014), i
Clanka 17. Statuta od 18. prosinca 1997. godine, Skupétina udruge Druiva poviesniara
umjetnosti Rijeke, Istre i Hrvatskog primorja na sjednici odrzanoj 5. svibnja 2015., u Rijeci,
Muzejski trg 1/1, donijela je

STATUT DRUSTVA POVJESNICARA UMJETNOSTI RIJEKE

L OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku,
skraceni naziv na stranom jeziku; sjediSte udruge; teritorij djelovanja udruge; zastupanje; znak
udruge i njegov izgled, izgled peCata udruge: ciljevi udruge; podru¢ja djelovanja udruge
sukladno ciljevima; ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge;
nafin osiguranja javnosti djelovanja udruge: uvjeti i na¢in uélanjivanja u udrugu, prestanak
¢lanstva, prava, obveze i odgovomosti ¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i naéin vodenja
popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti,
na¢in odlu¢ivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te nain sazivanja skupstine u
slutaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge;
imovina udruge, te na¢in stjecanja i raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u
sluCaju prestanka udruge; nadin rjefavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga
pitanja od znaéaja za udrugu Druftvo povjesnifara umjetnosti Rijeke.

Clanak 2.
Puni naziv udruge glasi: DRUSTVO POVJESNICARA UMJETNOSTI RIJEKE (u
daljnjem tekstu: Drudtva).
Skraceni naziv Udruge glasi: DPURI.
Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Association of Art Historians Rijeka.
Skraceni naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: AAHR.

Clanak 3.
Sjediste Drustva je u Rijeci.
(Odluku o promjeni adrese Druitva donosi Upravni odbor.
Udruga djeluje na podruéju Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 4.
Udrugu zastupa predsjednik Drustva.

Clanak 5.
Drustvo ima pravokutni pefat. Pefat Drudtva ima natpis: "Drustvo povjesniéara
umjetnosti Rijeke".



I1. CILJEVI, PODRUCJ/A DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE I
DJELATNOSTI UDRUGE
Ciljevi Drustva

Clanak 6.

Ciljevi Drustva su

poticati, pomagati i razvijati te unapredivati struku povijesti umjetnosti,

jatati udio struke u javnom Zivotu grada, regije i Republike Hrvatske,

brinuti za umjetnicku i kulturnu bagtinu,

promicati umjetni¢ku i kulturnu bastinu medu opéom populacijom svih uzrasta kroz
razne modele neformalnog ucenja,

brinuti za drustveni, socijalni i struéni status povjesnitara umjetnosti.

Clanak 7.

Podrugja djelovanja sukladno ciljevima Drugtva su

Kultura i umjetnost
Obrazovanje, znanost i istraZivanje.

Ciljane skupine s obzirom na €lanstvo i korisnike prema kojima je udruga usmjerena

Clanak 8.
Ciljane skupine Drustva s obzirom na élanstvo i korisnike prema kojima je Drustvo

usmjerenc su:

akademska zajednica,
gradani — opéa populacija,
mladi - opéa populacija,
darovita djeca i mladi,
odgojno-obrazovne ustanove,
odgojno-obrazovni djelatnici,
turisti i turistiéki djelatnici,
volonteri.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Drustva

Clanak 9.
Djelatnost kojom se ostvaruju ciljevi Drustva su:
promicanje i unapredivanje struke organiziranjem savjetovanja, predavanja, seminara,
kongresa, tribina i drugih oblika stru¢nih skupova o problemima iz podruéja povijesti
umjetnosti,
strukovno povezivanje te struéno i profesionalno usavriavanje ¢lanova,
poticanje studenata i mladih struénjaka da se bave prou¢avanjem povijesti umjetnosti,
suradnja s drugim istovrsnim i sliénim udrugama te svim organizacijama koje potiéu
rad Drustva,
ostvarivanje struéne suradnje s domadim 1 inozemnim strukovnim udrugama,
izdavanje struénih izdanja sukladno zakonu,
dodjeljivanje godiinjih priznanja za najbolji struéni rad,
obavlja 1 druge poslove koji doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenim
Statutom, a na podruéju umjetnosti, kulture, znanosti i obrazovanja.
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M.  JAVNOST DJELOVANJA DRUSTVA

Clanak 10.
Rad Druftva je javan.
Javnost djelovanja Drudtva osigurava se:
- izvjed¢ivanjem ¢lanova o radu Drustva na sjednicama tijela Drustva,
- javno&tu sjednica tijela Drustva, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,
- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
druitvene mree i sli¢no),
- javnim priopéavanjem,
- organiziranjem posebnih dogadanja.

1IV. CLANSTVO UDRUSTVU

Clanak 11.
Clanstvo Drustva moze biti redovno i po&asno.
Redovni ¢lanovi mogu biti diplomirani povjesni¢ari umjetnosti i studenti povijesti
umjetnosti, drzavljani Republike Hrvatske koji prihvate Statut i opée akte Drudtva.
Redovni ¢lan Drustva moZe biti drZzavljanin Republike Hrvatske koji nije povjesniéar
umjetnosti, a €iji pristup, na prijedlog jednog od ¢lanova Drustva odobrava i potvrduje
Skupétina Drudtva.

Clanak 12,
Redovnim ¢lanom mogu biti i pravne osobe sa sjedi$tem u Republici Hrvatskoj koje
podrzavaju djelatnost Drustva,

Clanak 13.
Fizicka ili pravna osoba koja je zainteresirana za prijem u &lanstvo Drustva podnosi
pisani zahtjev Upravnom odboru Drudtva. Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo donosi
Upravni odbor, natpoloviénom vec¢inom glasova &lanova.

Clanak 14.
Pocasnim ¢lanom mogu postati drzavljani Republike Hrvatske i1 drugih drZzava koji su
svojim djelovanjem posebno doprinijeli razvoju struke.

Clanak 15.
Odluku o prijemu u poéasno &lanstvo donosi Skupétina na prijedlog Upravnog odbora
Drudtva.

Clanak 16.
Clanom Drustva se postaje danom donosenja odluke Upravnog odbora, odnosno
Skupétine Drustva o prijemu u ¢lanstvo.
Novoprimljenom élanu Drustvo izdaje ¢lansku iskaznicu.



Prava, obveze i odgovornosti élanova

Clanak 17.
Prava, obveze 1 odgovornosti ¢lanova Drudtva su:
da biraju i budu birani u tijela Drustva,
da budu obavijesteni o radu Drustva i njegovih tijela te o materijalno financijskom

poslovanju,

da aktivno sudjeluju u izvravanju ciljeva Drustva i doprinose njihovom ostvarivanju
na podru¢jima djelovanja Drustva,

da daju prijedloge, midljenja i primjedbe na rad Drustva i njegovih tijela,

da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih opéih akata Drugtva,

da redovito plaéaju ¢lanarinu,

da ¢uvaju i podiZu ugled Drustva.

Clanak 18.
Clanstvo u Drudtvu prestaje:
prestankom djelovanja Drustva,
pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva koju ¢lan podnosi Upravnom odboru
Drustva,
iskljuCenjem iz ¢lanstva zbog povrede ¢lanskih obaveza i odgovomosti.

Stegovna odgovornost Clanova

) Clanak 19.
Clanovi Drudtva preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih

pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva.
Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti:

krienje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Drustva,

nepostivanje odredaba Statuta,

nepoitivanje odluka tijela upravljanja Drustva,

neizvriavanje preuzetih obveza,

nesavjesno izvriavanje obveza zbog ¢ega je nastala materijalna Steta Drustvu,
nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Drustva,

narudavanje ugleda Drudtva,

Clanak 20,
Stegovna odgovornost ¢lanova Drudtva utvrduje se u stegovnom postupku. Stegovni

postupak moZe pokrenuti bilo koji ¢lan Drudtva.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede

¢lanskih obveza 1 odgovornosti, teZina povrede 1 Steta nastala za Drustvo.

mjere:

Stegovni postupak vodi Upravni odbor Drustva.

Clanak 21,
Za utvrdenu povredu ¢élanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sljedece stegovne

1. opomena,
2. iskljucenje iz Drudtva



Clanak 22.

Clan Drustva kojem je izreena stegovna mjera iskljutenja iz Drustva ima pravo u
roku od petnaest dana, raunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Drutva,
Skupstina Drustva je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana ratunajuéi od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupitine Drustva o iskljugenju je konatna,

Clanak 23.
Svaki ¢lan Drudtva ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor ili Skupétinu
Drustva na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Drugtva.
Svaki ¢lan Drudtva ima pravo pismene prituZbe na rad pojedinih &lanova ili tijela
Drustva.
Na pisana upozorenja i prituzbe &lana Upravni odbor je duzan odgovoriti pismeno u
roku 30 dana od njihova primitka.

Clanak 24.

Drusdtvo vodi registar svojih élanova,

Popis ¢lanova vodi se elektronicki 1 sadrZi podatke o osobnom imenu ili nazivu &lana,
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, godina diplomiranja u svojoj struci
(za redovne ¢lanove), odnosno godina upisa u studij povijesti umjetnosti (za studente).
datumu pristupanja Drutvu, te datumu prestanka ¢lanstva u Drustvu.

Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Drutva te nadleZnim tijelima, na
njihov zahtjev.

Popis ¢lanova vodi tajnik Drudtva.

V. UPRAVLJANJE DRUSTVOM 1 TIJELA DRUSTVA

Clanak 25,
Clanovi Druitva upravljaju Udrugom neposredno na Skupétini i putem izabranih
predstavnika u drugim tijelima Udruge.

Clanak 26.
Tijela Drutva sw:

1. Skupitina Drustva

2. Upravni odbor Drudtva
3. Predsjednik Drustva

4. Dopredsjednik Drustva
5. Nadzorni odbor Drustva

1. Skupétina

Clanak 27.
Skupétina je najvide tijelo upravljanja Drufiva.
Skupitinu ¢ine sve fizitke osobe &lanovi Drustva te predstavnik pravne osobe koja je
¢lan Drudtva, a kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanak 28.
Skupstina moze biti redovita, izborna 1 izvanredna.
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Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skuptine
odrZava svake dvije godine.

Clanak 29,
Sjednice Skupstine saziva i vodi predsjednik Drustva
U slucaju njegove sprijecenosti sjednicu Skupdtine saziva i vodi Dopredsjednik.
Skupstina se saziva najmanje osam dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom
koji se upucuje svim ¢lanovima Drugtva,
Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrZavanja
sjednice. Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Clanak 30.

Izvanrednu sjednicu Skupitine saziva predsjednik Drustva na vlastitu inicijativu ili na
zahtjev najmanje jedne tredine ukupnog broja &lanova Drustva.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupitine predlagatelji su obvezni
predloziti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sazvat ée je predlagatelji.

Na Izvanrednoj sjednici Skupstina razmatra samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢élanku.

Clanak 31.

U slutaju isteka mandata tijelima Drudtva koja su ovladtena sazvati sjednicu
Skupstine, sjednicu Skuptine saziva osoba ovlaitena za zastupanje Drudtva upisana u registar
udruga, kao i jedna tre¢ina ukupnog broja ¢lanova Drustva prema postupku opisanom u
¢lanku broj 29.

Clanak 32.

Skupstina pravovaljano odlutuje ako je sjednici nazotna natpoloviéna veéina svih
¢lanova Drustva.

Ako za vrijeme odredeno za pocetak rada Skupitine nije nazofan potrchan broj
¢lanova, pofetak zasjedanja odgada se za pola sata, a nakon toga Skupitina moZe zasjedati
ako je nazo¢no najmanje 6 Clanova.

Skupitina donosi odluke veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 33.
Odluka o promjeni Statuta i prestanku djelovanja Drudtva donosi se dvotre¢inskom
ve¢inom nazo¢nih ¢lanova Drustva.
(lasanje na sjednicama Skupétine je javno. Skupétina moze odluéiti da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno. O radu sjednice vodi se zapisnik Koji se trajno éuva u arhivi Drutva.

Clanak 34.
Skupitina Drustva ima sljedeca prava i obveze:
- usvaja Statut Drudtva i njegove izmjene 1 dopune,
- bira i razrjesava ¢lanove Upravnog odbora, Predsjednika i Nadzornog odbora, te tajnika
Drudtva,
- bira i razrjeSava likvidatora udruge,
- odluéuje o udruzivanju s drugim organizacijama, uélanjenu u druge organizacije ili
istupanju iz njih,



- usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjed¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- razmatra izvjestaj o radu predsjednika Drustva,

- odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Drustva,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- 1jedava o Zalbama ¢lanova Drustva u drugom stupnju,

- odluuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Drustva.

Clanak 35.

Upravni odbor, Predsjednika i Nadzomi odbor Drustva, Skupstina moze razrijediti i
prije isteka vremena na koje su izabrani ukoliko prekorade svoje ovlasti ili ne izvriavaju
savjesno povjercne obveze. Ukoliko razrjedava cijeli Upravni odbor i Nadzomi odbor,
Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ukoliko razrje$ava pojedine ¢lanove Upravnog
odnosno Nadzomog odbora, Skupitina bira nove &lanove na vrijeme isteka mandata
Upravnog odnosno Nadzornog odbora u ¢iji su sastav birani.

Upravni odbor i Nadzorni odbor kao i svaki njegov ¢lan odgovara Skupétini.

Svaki ¢lan Upravnog odnosno Nadzornog odbora moZe zatraZiti svoje razrieienje prije
isteka mandata na koji je izabran, s time da je duZan obavljati svoju duZnost do donosenja
odluke o razrjeSenju. Skupstina je duZna donijeti odluku o zahtjevu za razrjesenje na prvoj
sjednici.

2. Upravni odbor

Clanak 36.

Upravni odbor bira se iz redovnog &lanstva Skupstine.

Upravni odbor ima 3 ¢lana i isto toliko zamjenika koje bira Skupitina na vrijeme od
dvije godine javnim predlaganjem i javnim glasovanjem.

Upravni odbor:
- utvrduje prijedlog statula i njegovih izmjena i dopuna,
- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrinog ratuna,
- podnost Skupétini godidnji izvjestaj o radu,
- odlutuje o visini ¢lanarine,
- odlutyje o prijemu i o iskljuéenju iz élanstva,
- odlutuje o promjeni adrese sjedista Drustva,
- brine se o informiranju €lanstva i javnost,i
- odluéuje o koristenju imovine Drudtva,
- osniva podruznice, odbore, komisije i druga tijela koja pomaZu ostvarivanju ciljeva
Drustva,
- obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupétina stavi u nadleZnost.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi. Sjednica se mozZe odrzati ako
Je nazocna vecina ¢lanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se veéinom
¢lanova Upravnog odbora.



Tl

. Predsjednik Drustva

Clanak 37.
Predsjednik Drudtva ovladten je za zastupanje Drutva.
Predsjednik Drudtva ujedno je i predsjednik Skupitine i predsjednik Upravnog odbora.
Predsjednik Drustva ima sljedeéa prava i obaveze:
- odgovara za zakonitost rada Drustva,
- vodi poslove Druitva sukladno odlukama Skupétine,
- saziva sjednice Skup3tine Drustva i Upravnog odbora, predsjeda njima i predlaZe Dnevni
red,
- odgovoran je Skupitini Drustva kojoj podnosi godignje izvjeiée o svom radu,
- odgovoran je za podnofenje godidnjeg financijskog izviedéa Skupétini,
- provodi odluke Skupstine i rukovodi radom Drustva izmedu dvije sjednice Skupitine,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupitine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Drustva,
- obavljai druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Drustva.

Clanak 38.
Predsjednika Drustva bira Skupétina iz svojih redovnih ¢lanova na mandat od dvije
godine. Ista osoba moZe vise puta biti birana.

Clanak 39.
Predsjedniku Drustva moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- u sluéaju nemogucénosti obavljanja dwfnosti duljem od Sest mjeseci,
- opozZivom.

Clanak 40.

Do opoziva Predsjednika Udruge moze do¢i zbog razloga navedenih u &lanku 19,
ovog Statuta

Postupak za opoziv Predsjednika Drudtva moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/3
¢lanova Drudtva.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika Drustva raspravlja se i odluéuje na izvanrednoj
sjednici Skupétine Drustva koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Predsjednik Drustva bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpoloviénom
vec¢inom svih ¢lanova Drustva

Clanak 41.

U slu¢aju prestanka mandata Predsjednika Drudtva prije isteka vremena na koje je
biran provodi se postupak izbora novog Predsjednika Drudtva za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici Skupstine Drudtva. U sluaju opoziva Predsjednika Drustva, na sjednici
na kojoj je isti opozvan bira se novi Predsjednik Drustva za preostali dio mandata.

4. Dopredsjednik Druitva
Clanak 42.

U slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika Drudtva u svim poslovima
zamjenjuje ga Dopredsjednik Drustva.



Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika
Udruge na odgovarajuéi se nadin primjenjuju na Dopredsjednika Drudtva.

5. Nadzorni odbor

Clanak 43,

Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira Skupitina iz redovnih élanova na vrijeme od
dvije godine i mogu biti birani ponovo.

Clan Nadzornog odbora ne moZe biti ¢lan Upravnog odbora.

Nadzomi odbor pravovaljano odluéuje ako je sjednici nazofna veéina njegovih
¢lanova, a pravovaljane odluke donosi veéinom glasova svih élanova.

Predsjednik Nadzornog odbora, kojeg biraju ¢lanovi izmedu sebe, saziva sjednice
Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu povieri Odbor ili
Skupétina.

Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupitini.

Clanak 44,
Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
- primjenu odredaba ovog Statuta i drugih opéih akata Drustva,
- materjalno-financijsko poslovanje i koristenje imovine Drustva,
- ostvarivanje odluka, zakljuéaka i drugih pravnih akta,
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupétina.

Clanak 45.

Nadzorni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i
poslovanju Drustva. Upravni odbor i svaki ¢lan Drustva duzan je bez odgadanja omoguéiti
uvid u zatraZenu dokumentaciju i podatke i dati traZenu obavijest.

Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez
prava odluéivanja.

Nadzorni odbor moZe zatraZiti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupstine ako
utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Druitva, nemarnosti u izvriavanju
poslova ili povrede Statuta 1 drugih opéih akata Drustva.

Clanak 46.
Na naéin i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog Elana
primjenjuju se odredbe &lanka 35. ovog Statuta.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA

Clanak 47.
Drudtvo se moze uélanjivati u domace i medunarodne udruge i institucije.
Odluku o udruzivanju 1 u¢lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora,

Clanak 48.
Druitve se moze udruzivati u savez, zajednicu, mre#u, koordinaciju ili drugi oblik
udruZivanja neovisno o podrudju svoga djelovanja 1 slobodno ulvrdivall naziv toga oblika
udruZivanja.



Odluku o udruZivanju donosi Skupitina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 49.
Radi ostvarenja ciljeva i uinkovitijeg djelovanja DruStvo moZe imati svoje

ustrojstvene oblike: podruZnice, odbore, ogranke, klubove i slitno. Oni nemaju svojstvo
pravne osobe.

VII.

Odluku o osnivanju i na¢inu njihovog rada donosi Upravni odbor.

IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 50.

Imovinu Drudtva ¢ine novéana sredstva koja je Drustvo steklo:

uplaiom ¢&lanaring,

dobrovoljnim prilozima i darovima,

obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Drugtva,

financiranjem programa i projekata Druitva iz dr’avnog proratuna i proraduna
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i inozemnih izvora,
dobivanjem od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Drudtva,
druga nov€ana sredstva ste¢ena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne
stvari, kao i druga imovinska prava.

Clanak 51.
Drustvo upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom

poslovanju neprofitnih organizacija.

Clanak 52.
Drudtvo raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva 1 obavljanje

djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

O raspolaganju imovinom odluéuje Upravni odbor Druftva.

VI, PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE I POSTUPAK S IMOVINOM U

SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 53.
Drudtvo prestaje postojati:

- odlukom Skupétine Drustva o prestanku Drustva,

- odlukom Skupitine Drudtva o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom,
podjelom udruge razdvajanjem,

- u drugim sluéajevima predvidenim Zakonom.

Odluke Skupdtine Drudtva iz prethodnog stavka donose se dvotreé¢inskom vedinom

svih ¢lanova Drudtva,
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Likvidator udruge

Clanak 54.
Likvidator zastupa Drudtvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje udruge do okonéanja
postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Clanak 55.
Likvidatora bira i opoziva Skupstina Drudtva. Likvidator se bira na period do opoziva.

Clanak 56.

U sluéaju prestanka postojanja Drustva, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sliéne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupitine Druitva.

U slugaju da se iz bilo kojeg razloga Skupitina Druitva ne moze sastati i donijeti odluku
iz prethodnog stavka, preostalu imovinu stjete Grad Rijeka.

IX. NACIN RJIESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 57.

Ako postoji spor izmedu élanova Drudtva koji otezava ili onemoguéava rad Drustva te
se ne moZe rijediti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Drustva duZni su pokugati
taj spor rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Drustva spor riefavaju pred mjesno
nadleznim opéinskim sudom.

" Clanak 58.

Clanovi Drutva u svim poslovima od interesa i znagaja za Druftvo moraju postupali
Casno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano éuvajuéi vlastilu vierodostojnost i
vjerodostojnost Drustva. U obavljanju djelatnosti Drudtva &lanovi ne smiju svoj privatni
interes stavljati iznad interesa Drustva.

Clanak 59,

U sluéaju da su privatni interesi ¢lana Druftva u suprotnosti s interesom Drudtva ili
kad privatni interes utjefe ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Drustva u obavljanju
djelatnosti Drustva, €lan Drudtva koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez
odlaganja izvijestiti Upravni odbor i, ako je moguée, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj
djelatnosti.

Clanak 60.
U sluéaju dvojbe o mogué¢em sukobu interesa, bilo koji ¢lan DruStva moZe zatraZiti
misljenje Upravnog odbora.
U slutaju pojavljivanja moguéeg sukoba interesa Upravni odbor duzan je razrijefiti ga
tako da zastiti interes Drustva,
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X; PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 61.
Statut je temeljni op¢i akt Drustva i svi drugi opée akti moraju biti u skladu s
odredbama Statuta,
Statut Drustva, odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina ve¢inom glasova
ukupnog broja redovnih ¢lanova Drudtva nakon provedene rasprave.

Clanak 62,

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta pokreée Upravni odbor Drudtva. Inicijativa za
izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku koji je prijedlog izmjena i
dopuna duzan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice Skupstine.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta
Cije se izmjene i dopune predlazu uz obrazloZenje prijedloga.

Inicijativa za izmjene i dopune Statuta moZe biti i podloga za sazivanje izvanredne
sjednice Skupitine Drudtva.

Clanak 63,
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupétina.

Clanak 64.
Tumacenje drugih akata Drustva daje Upravni odbor.

Clanak 65.
O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Upravni odbor Drustva.

Clanak 66,
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoenja. Stupanjem na snagu ovoga Statuta
prestaje vaziti Statut od 18. prosinca 1997. godine sa Tzmjenama i dopunama od 20. prosinca
2007, godine.

Predsjednik Drustva

OOy 1 oot ol

(vlastoruéni potpis)

U Rijeci, 5. svibnja 2015. godine



URED DRiAVNl} UPRAVE U PRIMORSKO-GORANSKOJ ZUPANIII,
SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA. UP/-230-02/15-02/212
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